SCOLAIRE
CATHOLIQUE

NOUVELON

Domaine: Administration Envigueur le: 30 septembre 2019 (CF)
ADM 2.7 Dépo6t formel d'une plainte de

Référence:  discrimination et/ou de harcelement en milieu de Révisée le :
travail

L'usage du masculin a pour but d'alléger le texte.

AVIS DE LA PLAINTE ET REPONSE DE L'INTIME

M., Mme, Mlle (nom de l'intimé), NOUS VOUS avisons avoir recu une plainte a votre
égard en date du :

NOM DE LA PERSONNE QUI FAIT LA PLAINTE (PLAIGNANT) :

[OMembre du personnel du Conseil

[JAutre (bénévole, fournisseur)

Poste occupé :

Lieu de travail :

Veuillez remettre ce formulaire diment rempli dans les dix (10) jours ouvrables suivant la réception de ce
formulaire a la direction de I'éducation.

REPONSE DE L'INTIME
Veuillez utiliser des pages additionnelles.
S.v.p. répondre a chaque allégation en relatant les faits chronologiquement et de facon détaillée.

Signature : Date :

« L’information regue d’un plaignant, la personne qui fait I'objet de la plainte ou d’un témoin, ayant trait a une allégation de violence, de
harcelement et de discrimination, y compris toute observation, expérience ou participation, est recueillie par le Conseil aux fins de
mener une enquéte sur le bien-fondé d’une plainte et de prendre les dispositions nécessaires pour garantir un milieu de travail et
d’apprentissage a I'abri de la violence, du harcelement et de la discrimination. De plus, les renseignements recueillis peuvent servir
dans des instances ultérieures découlant des incidents qui ont mené a la plainte. »
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